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UCHWALELA NR...ccovrnnene JEPTT
RADY POWIATU WRZESINSKIEGO
EAI i cvanissvive v svvavems r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Wrzesinskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2, pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2024 r. poz. 107), art. 4 ust. 1 pkt 1 lit.b, art. 9 pkt 2, art. 36 ust. 2, ust. 3,
ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 r.
poz. 530), §6 oraz zalacznik nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960

z pozn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1. Ustala si¢ nastgpujace sktadniki miesigcznego wynagrodzenia Starosty Wrzesinskiego

Pani Anity Kraski:
wynagrodzenie zasadnicze w kwocie maksymalnego poziomu okre$lonego
w zalaczniku nr 1 do rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych; tabela I - Stanowiska wojtow (buf‘mistrz()w, prezydentow miast),
starostow 1 marszatkow wojewoddztw; Lp. 4 — Starosta w powiecie powyzej 60 tys.
do 120 tys. mieszkancow;
dodatek funkcyjny w kwocie maksymalnego poziomu okreslonego w zataczniku
nr 1 do rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych;
tabela I — Stanowiska wojtow (burmistrzow, prezydentow miast), starostow
i marszatkéw wojewodztw; L.p. 4 — Starosta w powiecie powyzej 60 tys. do 120 tys.
mieszkancow;
dodatek specjalny w kwocie zgodnie z §6 rozporzadzenia w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych;

— dodatek za wieloletnig pracg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym
do wytacznej kompetencji Rady nalezy ustalenie wynagrodzenia Starosty.
Na podstawie art. 9 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) pracodawcg starosty jest Starostwo Powiatowe.
Czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec starosty, zwiazane z nawigzaniem i rozwigzaniem
stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady powiatu, a pozostale czynno$ci
— wyznaczona przez staroste osoba zastgpujaca lub sekretarz | powiatu, z tym zZe
wynagrodzenie starosty ustala rada powiatu w drodze uchwaty.

Ustalajac wynagrodzenie dla Starosty wzigto pod uwage bardzo duzg odpowiedzialno$é
zwiazang z wykonywaniem tej funkcji, a takze szeroki zakres zadan, ktéry wykonuje Starosta.
Zakres ten obejmuje nie tylko kierowanie starostwem, ale takze zwierzchnictwo w stosunku
do kierownikéw jednostek organizacyjnych oraz powiatowych stuzb, inspekcji 1 strazy.
Ztozonos¢ zadan wykonywanych przez Starost¢ oraz charakter pracy (nie normowany czas
pracy, duza odpowiedzialno$¢, dyspozycyjno$¢) uznaje si¢ za =zasadne ustalenie

wynagrodzenia w maksymalnej wysokosci okre$lonej w rozporzadzeniu.
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